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Inbreng debat Nationale Fiscaliteit op 4 september 2024

FBNed | Familiebedrijven Nederland maakt zich ernstig zorgen over de voorgenomen
wetswijzigingen met betrekking tot de Bedrijfsopvolgingsregeling (BOR) en de
Doorschuifregeling (DSR). Beide regelingen zijn van cruciaal belang voor het waarborgen van
de continuiteit van familiebedrijven, die een sleutelrol spelen in de Nederlandse economie.
Wij vragen u, indien de staatssecretaris de ‘Wet aanpassing fiscale

bedrijfsopvolgingsfaciliteiten 2025’ indient bij de Tweede Kamer, om het wetsvoorstel niet in

behandeling te nemen.

Deze wet is op 19 april jl. voor internetconsultatie gepubliceerd en de reacties laten zien dat
de voorgenomen wet veel onvolkomenheden bevat, onduidelijk is op diverse punten en
onvoldoende rekening houdt met de praktijk en diversiteit van familiebedrijven. Hierdoor
wordt de concurrentiepositie van duizenden Nederlandse familiebedrijven in gevaar
gebracht. Bovendien is er een grote kans dat een hogere (i.p.v. lagere) uitvoeringslast
ontstaat voor de Belastingdienst. Een eventueel nieuw wetsvoorstel moet de
onvolkomenheden goed oplossen.

Familiebedrijven vormen het hart van de Nederlandse economie. Ze dragen substantieel bij
aan werkgelegenheid, regionale ontwikkeling en innovatie. Met hun langetermijnvisie, focus
op continuiteit en sterke verankering in lokale gemeenschappen dragen ze bij aan
economische stabiliteit en sociale cohesie. Het is van het grootste belang dat we de
continuiteit, financiéle gezondheid en kracht van deze bedrijven beschermen, zodat zij hun
bijdrage aan de brede welvaart en het verdienvermogen van ons land blijven leveren.

Bij voortzetting van het familiebedrijf door de volgende generatie is geen sprake van verkoop
van het bedrijf. Bij opvolging door de nieuwe generatie ontvangen familieaandeelhouders
dan ook geen geld, maar moeten ze wel belasting betalen. De regelingen hebben de
noodzakelijke functie om de ongelijkheid tussen familiebedrijven en beursgenoteerde/
private equity bedrijven op te heffen en te voorkomen dat ondernemingsvermogen uit het
bedrijf moet worden gehaald om de belasting te kunnen betalen. Het
ondernemingsvermogen blijft dankzij de regelingen binnen het bedrijf waardoor
familiebedrijven kunnen blijven investeren, innoveren en bijdragen aan de brede welvaart.

De voorgestelde wijzigingen, zoals het beperken van de BOR en DSR tot een minimumbelang
van 5% en het beperken van de regelingen tot gewone aandelen, hebben ernstige negatieve
gevolgen. Duizenden familiebedrijven in Nederland hebben individuele aandeelhouders met
belangen kleiner dan 5%. Maar tezamen hebben zij een groot belang. De voorgestelde
inperkingen zorgen ervoor dat deze duizenden familiebedrijven met veel kleinere
aandeelhouders in grote problemen komen bij de overdracht naar de volgende generatie.
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Het kan hen dwingen hun familiebedrijf te verkopen of liquideren, met alle gevolgen van
dien.

De huidige wetgeving van de BOR/DSR, inclusief de in 2023 doorgevoerde aanpassingen,
bieden voldoende praktisch uitvoerbare maatregelen om de ongewenste effecten van kleine
aandelenbelangen en het gebruik van preferente aandelen te ondervangen terwijl de
uitvoerbaarheid en controleerbaarheid makkelijker wordt.

In vrijwel alle Europese landen bestaan soortgelijke bedrijfsopvolgingsregelingen, die het
voortbestaan van familiebedrijven garanderen en een gelijk speelveld creéren. Door de BOR
en DSR verder te beperken versterk je de positie van beursgenoteerde en private equity
bedrijven en wordt een ongelijk speelveld voor familiebedrijven in Nederland gecreéerd.
Daarmee riskeert Nederland een negatief ondernemingsklimaat, waarbij familiebedrijven
worden ontmoedigd om in Nederland te blijven investeren, zich hier te vestigen of uit te
breiden.

Overigens vinden wij een aantal andere voorgestelde maatregelen wel verbeteringen die
bijdragen aan de doelmatigheid van de regelingen zoals de aanpassing van de
voortzettingseis en het onmogelijk maken van een de ‘rollator’ BOR en de ‘dubbel’ BOR.

Conclusie: voorgestelde wijzigingen BOR/DSR aanmerkelijk belang nu niet behandelen
Wij verzoeken u dringend om de voorgestelde wijzigingen m.b.t. BOR/DSR aanmerkelijk
belang in de ‘Wet aanpassing fiscale bedrijfsopvolgingsfaciliteiten 2025’ niet in behandeling

te nemen of op zijn minst uit te stellen, zodat de gevolgen beter in kaart kunnen worden
gebracht. Ook kan er dan een gedegen overleg plaatsvinden met betrokken partijen. Een
eventuele derving door uitstel van behandeling van de voorstellen bedraagt slechts €1
miljoen in 2025 en €20 miljoen in 2026 (memorie van toelichting, p. 32).

Het niet in behandeling nemen of uitstellen van het BOR/DSR aanmerkelijk belang onderdeel
zal veel economische en maatschappelijke schade voorkomen. In het licht van het
hoofdlijnenakkoord is het van cruciaal belang dat Nederland een gunstig
ondernemingsklimaat (inclusief fiscale maatregelen) garandeert voor familiebedrijven, die
daadwerkelijk de motor van onze economie vormen.

FBNed staat als vertegenwoordiger van familiebedrijven klaar om dit onderwerp verder met
u te bespreken en mee te denken over structurele oplossingen die wel effectief en passend
zijn en tevens de continuiteit van familiebedrijven waarborgen.

Albert Jan Thomassen
Directeur FBNed | Familiebedrijven Nederland
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